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Gmina Bychawa/ Osrodek Pomocy Spotecznej w Bychawie

(z dniem 1 stycznia 2026 r. Centrum Ustug Spotecznych w Bychawie)

oglasza nabér na stanowisko
Organizatora Spotecznosci Lokalnej 1 etat

w zwiazku z realizacjg projektu ,,Centrum Uslug Spotecznych w Gminie
Bychawa” w ramach Dzialania 8.5 Ustugi spoteczne (typ projektu nr 1e)
Priorytetu VIII Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

. Wymagania niezbedne

Wyksztatcenie wyzsze;

co najmniej 2-letnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia animaciji lokalnej
lub innych form pracy srodowiskowej, w tym pracy ze spotecznoscig lokalng;
uzyskanie Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny w zakresie
specjalnosci praca socjalna ze spotecznoscig lokalng lub odbycie szkolenia z
zakresu organizacji spotecznosci lokalnej;

osoba nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe lub wobec ktorej
nie wydano prawomocnego wyroku warunkowo umarzajgcego postepowanie
karne w sprawie popetnienia przestepstwa umysinego sciganego z oskarzenia
publicznego lub umysinego przestepstwa skarbowego.

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

znajomosc przepisdw prawa dotyczgcych funkcjonowania centrum ustug
spotecznych, a takze w szczegdlnosci ustaw: ustawy o samorzgdzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych, ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, o ochronie danych osobowych;

Wymagania dodatkowe:

Dobra organizacja pracy, terminowos¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosg,
Umiejetno$¢ tworzenia materiatdw informacyjnych i promocyjnych oraz
prowadzenia profili/lkomunikatéw w mediach spotecznosciowych na potrzeby
dziatan lokalnych

Kursy/szkolenia pracy metodg OSL, CAL lub pracy srodowiskowe;j.
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Il Zakres obowigzkéw

8.
9.

. Prowadzenie na biezgco rozeznania:

a) potrzeb wspolnoty samorzgdowej w zakresie dziatan wspierajgcych,
b) potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie dziatan wspierajgcych;

. Opracowywanie, w oparciu o wnioski wynikajgce z rozeznania potrzeb i

potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie dziatan wspierajgcych, planu
organizowania spotecznosci lokalnej i jego aktualizacji oraz realizacja tego
planu;

Podejmowanie dziatan w celu aktywizacji wspdlnoty samorzgdowej, w
szczegolnosci organizowanie dziatan wspierajgcych;

. Inicjowanie innych niz okreslone w pkt 3 dziatan zmierzajgcych do wzmocnienia

wiezi spotecznych i integracji wspolnoty samorzgdowej;

Wspdtpraca z podmiotami prowadzgcymi na obszarze dziatania centrum
animacje lokalng lub inne formy pracy srodowiskowe;.

Planowanie, koordynacja i realizacja dziatann animacyjnych i srodowiskowych
zgodnie z Planem Organizowania Spotecznosci Lokalne;j.

Tworzenie i aktualizowanie map zasobow lokalnych w zakresie dziatan
Organizowania Spotecznosci Lokalne;j.

Inicjowanie i moderowanie spotkan, konsultacji i dziatarh animacyjnych.

Udziat w zespotach roboczych, konsultacjach, grupach zadaniowych
dotyczgcych dziatan srodowiskowych.

10.Prowadzenie okresowej ewaluacji zrealizowanych dziatan w ramach

organizowania spotecznosci lokalnej.

11.Przygotowywanie materiatow informacyjnych i promocyjnych oraz prowadzenie

i aktualizacja profili spotecznosciowych, strony internetowej w zakresie dziatan
Srodowiskowych.

12.Przygotowanie raportbw z zakresu monitorowania Planu Organizowania

Spotecznosci Lokalne;.

13.Prowadzenie kompletnej dokumentacji z zakresu organizowania spotecznosci

lokalne;.

Il Wymagane dokumenty

1.

List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem oraz numerem telefonu
kontaktowego lub e-mailem;

. Zyciorys zawodowy (cv ) opatrzony wtasnorecznym podpisem;

. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz

korzystaniu z petni praw publicznych opatrzone wtasnorecznym podpisem;

. Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo
skarbowe lub wobec ktérego nie wydano prawomocnego wyroku warunkowo
umarzajgcego postepowanie karne w sprawie popetnienia przestepstwa
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umyslnego $ciganego z oskarzenia publicznego lub umysinego przestepstwa
skarbowego opatrzone witasnorecznym podpisem;
5. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego opatrzone
wiasnorecznym podpisem;
6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie opatrzony
wiasnorecznym podpisem;
7. Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na wskazanym stanowisku opatrzone witasnorecznym podpisem;
8. ,,Zgoda na przetwarzanie danych osobowych” opatrzona wiasnorecznym
podpisem;
9. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie;

10. Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczen dokumentujgcych posiadany
staz pracy (zaswiadczenie o zatrudnieniu dokumentuje wytgcznie biezgcy
okres zatrudnienia tj. niezakonczony stosunek pracy oraz okresy
zatrudnienia wystepujgce przed wejsciem w zycie przepiséw nakazujgcych
wydawanie swiadectw pracy);

11. Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i
umiejetnosci tj. certyfikaty, zaswiadczenia, itp. (jezeli kandydat takie
posiada).
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IV Warunki pracy

1. Praca o charakterze srodowiskowym

2. Wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy (1 etat),

3. Miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Bychawie, ul. Partyzantéw 1
(praca wykonywana w budynku nie posiadajgcym windy) oraz teren gminy
Bychawa

4. Zadaniowy system czasu pracy

V Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce

W listopadzie 2025 r. (miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia)
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej w
Bychawie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

VI Miejsce skladania dokumentéow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Bychawie ul. Pitsudskiego 22, 23-100 Bychawa lub przestaé na
adres Osrodka Pomocy Spotecznej w Bychawie z dopiskiem: "Nabér na wolne
stanowisko: Organizator Spotecznos$ci Lokalnej ", w terminie do dnia: 22 grudnia
2025 r., do godz. 15:00 (decyduje data wptywu).
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Aplikacje, ktére wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej w Bychawie po
wyzej okreslonym terminie, jak rowniez nie spetniajgce wymogow
formalnych nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie
zaproszeni na postepowanie kwalifikacyjne obejmujgce rozmowe
kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie

internetowej opsbychawa.bip.lubelskie.pl oraz na tablicy ogtoszen Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bychawie.
W zwigzku z wejsciem w zycie od dnia 25 wrzesnia 2024 r. ustawy z dnia 14
czerwca 2024 o ochronie sygnalistow (Dz.U z 2024 r., poz. 928), informuje,
ze zgodnie z art. 24 ust. 6 ww. ustawy, o obowigzku informowania przysztych
pracownikow, iz w Osrodku Pomocy Spotecznej w Bychawie,
obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych. Kazdorazowo osoba
zainteresowana jej trescig moze jg uzyskac¢ do wglgdu w siedzibie Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bychawie.



